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30 Jahre Verband der Alt-Technologen am T&GM &iumer Lechner

Aus verschiedenen Unterlagen kann entnommen
werden, daB bereits im Jahre 1919 auf Anregung von
Prof. Spatenka ein Absolventenverband gegriindet
wurde, dessen Auflésung bereits wenige Jahre spé-
ter erfolgte. Auch zwischen 1936 und 1938 bestand
ein Verein der Absolventen am Technologischen Ge-
werbemuseum.
 Im Frithjahr 1947 faften nun einige liberaus treu

“~dem TGM verbundene Absolventen unter Fiihrung des
damaligen Direktors Dipl.Ing. Alfred Wastl den Ent-
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der Schiiler hinausgeht: Elternverein, Orchester, Chor,
Tanzkurs, Schiileruniform, Ball, Exkursionen, Preis-
verteilung, Unterstiitzungen fiir Schiiler, Sportforde-
rung, TGM-Abzeichen, Absolventenverband, Techno-
logentreffen, Traditionspflege und Klassenvertretung.

Am 3. Mai 1947 fand im Konferenzsaal des Techno-
logischen Gewerbemuseums die Griindungsversamm-
lung statt. In der Ankiindigung dazu heifit es u. a..
,Ziel und Zweck der Vereinigung ist die Pflege und
Erneuerung alter Kameradschaft sowie gegenseitige
Hilfeleistung und Beratung in beruflichen Angelegen-
heiten sowie Forderung der wissenschaftlichen und
karitativen Einrichtungen des Instituts . . . Zur Ver-
wirklichung der Ziele des Vereines ist es notwendig,
daB tatsichlich alle Kollegen erfaBt werden und wir
bitten Sie daher, in Threm Kameradenkreis die Griin-
dung des Vereines bekanntzumachen und fiir ihn zu
werben.“

Der erste Verbandsvorstand setzte sich aus den
Technologen Kommerzialrat Ing. Kurmayer (S 1894),
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schluB, erneut die Griindung eines Verbandes ehemali-
ger Schiiler vorzunehmen. Der ,,Verband der Alt-Tech-
nologen® besteht seither 30 Jahre lang.

Direktor Wast], seit 1935 Direktor des Technologi-
schen Gewerbemuseums, erginzte schon vorher die
Exnersche Griindung durch die Einfiihrung von Ge-
danken moderner Pidagogik. Er war der Griinder von
allem, was iber die rein unterrichtliche Betreuung

Direktor Ing. Schalkhammer (S07), Dr. Brandstetter
(B 27), Ing. Durst (S 34) und Direktor Dipl.Ing. Wastl
zusammen.

Mit 95 Mitgliedern begann man die Tétigkeit und
versuchte, moglichst viele Adressen von Technologen
zZu erfassen.

Auch die Erfassung der nach Ende des 2. Weltkrie-
ges heimkehrenden Absolventen wurde forciert.
Freundschaften wurden wieder erneuert, viele Absol-
venten wurden iiber die Vermittlung des Verbandes
in Betrieben untergebracht. Auch die Bereitstellung
von finanziellen Mitteln fiir die Neuerwerbung von
Geriten fiir die Schule konnte nach und nach erfol-
gen.

Zur Feier des 70jihrigen Bestandes des Technologi-
schen Gewerbemuseums im Jahre 1949 wurde mit Un-
terstiitzung von Mitarbeitern, wie Direktor Ing. Hand-
ler (S 07), Direktor Ing. Orth (M 22), Dipl.Ing. Proko-

Technologe sein verpflichtet!
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powski (M 36), DiplIng. Heydbauer (S40), Direktor
Ing. Jannak, Ing. Filip (S 40), Ing. Wagner (S 40) das
1. Technologentrefien im Hubertuskeller veranstaltet.
Viele Technologen kamen auch aus den Bundeslin-
dern und so wurde auf diese Art manche oft jahr-
zehntelang unterbrochene Freundschaft erneuert.

Im Februar 1950 wurde der 1. Ball der Technologen
in den R#umen des &sterreichischen Gewerbevereins
veranstaltet. ;

In den Jahren 1949 bis 1956 wurden jihrlich 6 bis
10 Exkursionen veranstaltet und — den Satzungen
entsprechend — intensiv Mitglieder geworben. Man
bezog in den Verband auch ,Jungtechnologen“, das
sind die Schiiler der 2. bis 5. Jahrginge, und die Leh-
rer am TGM ein.

Die Schwerpunkte sind bis heute gleichgeblieben:
Erfassung der Mitglieder — Mitteilungen — Ball —
Technologentreffen.

Bisher wurden 28 Technologentreffen und 28 Bille
veranstaltet. Durch diese Veranstaltungen konnten
immer wieder neue Absolventen in die ,Familie der
Technologen“ eingegliedert werden. Viele Absolventen
aus dem In- und Ausland werden zur Wiederkehr des
10.-, 25.-, 40.-, 50.- und 60.-, ja sogar 70. Maturajubi-
ldums zum Treffen eingeladen. Rund 700 Personen
sind jedes Jahr dabei.

Auch den ,Ball der Technologen® kann man als
einen ,Glanzpunkt® im Wiener Fasching bezeichnen.
3000 Géste werden jedesmal gezihlt, 4 Tanzorchester
bestreiten die Musik und seit Jahren steht dieses nicht
-mehr wegzudenkende Ereignis unter dem Ehrenschutz
des Osterreichischen Bundeskanzlers.

Trotz verschiedenem Rahmen und Zweck haben
diese Veranstaltungen eines gemeinsam: sie geben die
Méglichkeit zur Kontaktnahme der Technologen un-
tereinander, zur Kontaktnahme mit der Verbands-
leitung und zur Schule.

Die ,Mitteilungen“, ein Hauptbestandteil der Insti-
tution, werden seit 1955 von Ing. Zimmermann (M 55)
gestaltet und viermal jihrlich an alle Mitglieder im
In- und Ausland zum Versand gebracht.

Im Sekretariat, in dem seit 1955 Frau Erna Dvorak
tatig ist, vereinigen sich praktisch alle ,Fiden“. Hier
werden alle Schriftstiicke, betreffend Treffen, Ball, be-
handelt und die Versendung der rund 4000 Mitteilun-
gen viermal im Jahr vorbereitet. Seit dem Jahre 1963
wurden 124 Arbeitssitzungen abgehalten, in denen ein-
mal im Monat die Grundziige des Veranstaltungspro-
grammes aufgezeigt und alle Einzelheiten bzgl. des or-
ganisatorischen Ablaufes vorbesprochen wurden.

Den Umfang der Arbeiten im Sekretariat zeigt fol-
gende Statistik fiir das Jahr 1976.

254 Stiick

191 Briefe allgemeiner Art
16.330 Mitteilungen
3.476 Erlagcheine
4.746 Briefe betreffend das Technolo-
gentreffen

Posteingang:
Postausgang:

4.291 Briefe betreffend den Ball der ,

Technologen
29.034 Stiick

Seit der Griindung betrug der Posteinlauf 8143 und
der Postausgang 556.000 Geschiftsstiicke.

Eine weiter Statistik gibt iiber den Mitgliederstand
AufschluB3:

Stand: 31. 12. 1976:

Alt-Technologen (Inland): 3.519
(Ausland): 236
Jung-Technologen
(2. bis 5. Jahrgang): 1.063
Lehrer: 225
5.043 Mitglieder

Dazu kémen noch 373 Alt-Technologen, deren der-
zeitige Anschrift nicht bekannt ist.

Dipl.Ing. Wastl, Dipl.Ing. Scheerer und Dr. Brand-
stetter waren jene drei Direktoren, die mit den ehe-
maligen 1. Obménnern Ing. Kurmayer, Ing. Schalk-
hammer und Ing. Orth noch persénliche Erinnerungen
an Wilhelm Exner hatten und in diesem Sinn jene

Traditionspflege iibten, die auch im Verbandsleben -
splirbar war. Direktor Scheerer war als am léngsten~—

amtierender Schulleiter 13 Jahre lang mit dabei und
hat im Jahre 1955, als der Verband trotz steigendem

Mitgliederstand, durch das Ausscheiden der meisten

Mitarbeiter sein Programm kaum mehr erfiillen konn-
te, durch neue Impulse dem Verbandsvorstand gehol-
fen, die beiden Hauptveranstaltungen zu jenen Festen
zu machen, die sie heute sind.

DiplIng. Wastl ist das einzige Ehrenmitglied des
Verbandes, Dipl.Ing. Scheerer wurde als einziger mit
der goldenen Ehrennadel des TGM mit Brillanten aus-
gezeichnet, Komm.Rat Ing. Schalkhammer und Direk-
tor Ing. Orth wurde die goldene Ehrennadel des TGM
verliehen. Diese Auszeichnung erhielt im Jahre 1971

-auch Hofrat Dr. SchléB fiir besondere Verdienste um

die Planung des TGM-Neubaus.

Seit 1971 ist Univ.Dozent Ing. Dkfm. Dr. G. Tichy
(M 54) 1. Obmann des Verbandes, Direktor Dipl.-
Ing. Dr. techn. F. Pléckinger leitet seit 1973 das Tech-
nologische Gewerbemuseum. Dem Verbandsvorstand
gehort kein Mitglied mehr an, das bei der Verbands-
griindung dabei war. Nur wenige Mitarbeiter wie Frau
E. Dvorak, Prof. E. Raab, Prof. H., Haindl und Ing. F.
Wagner stehen fiir Verband und Schule iiber 20 Jahre
lang zur Verfiigung. Viel Tatkraft und vor allem Idea-
lismus sind notwendig, um in einem Verband mitzu-
arbeiten, der den Mitgliedern nichts anderes bieten
kann als Kameradschaftsgeist und Zugehorigkeit zu
einer grofien ,Familie® und der als Opfer ,ideelle
und materielle® Unterstiitzung des TGM abverlangt.
Es bleibt zu hoffen, daB im Sinne der Verbandsgriin-
der die Forderung dieser Vereinigung weiter gesichert
ist und unserem TGM zugute kommen wird.

® Wihrend eines 13wochigen Kurses an der Harvard
Business School in Boston/USA mache ich eine
Kurzvisite nach Montreal. Herzliche GriiBe an alle
Kollegen von der B 57. Ing. Erich Vicek (B 57).

Zuschriften und Anregungen erbitten wir an die s::hriﬂleitung'
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